
Formation    Accompagnement    Insertion Pro

Un parcours de professionnalisation sur mesure au plus près de vos métiers, financé par 
AKTO. Recrutez et formez votre nouveau salarié aux compétences spécifiques de son poste 
et de votre entreprise.

PRODIAT
Accompagnement contrat  
de professionnalisation

PUBLIC
Tous publics

•	 Salariés
•	 Demandeurs d’emploi
•	 Salariés en arrêt maladie
•	 Personnes en situation de handicap

DURÉE
•	 24 heures
•	 Réparties sur 3 à 4 mois (selon vos 

disponibilités).
 

FORMAT
•	 Présentiel
•	 Entretiens individuels
•	 Travail personnel
•	 Ateliers collectifs

PARCOURS PERSONNALISÉ
Selon vos objectifs et votre situation 
professionnelle

LES BÉNÉFICES
POUR VOUS

•	 Identifier vos compétences et vos atouts
•	 Gagner en confiance dans votre parcours 

professionnel
•	 Construire un projet professionnel 

réaliste
•	 Préparer une évolution ou une 

reconversion.

OBJECTIFS
À l’issue du bilan, vous serez capable de :

•	 Identifier vos compétences
•	 Valoriser vos expériences
•	 Clarifier votre projet professionnel
•	 Identifier vos motivations
•	 Construire un plan d’action
•	 Sécuriser votre parcours professionnel

DÉROULEMENT DU BILAN : 3 PHASES 
RÉGLEMENTAIRES

1. PHASE PRÉLIMINAIRE
•	 Analyse de la demande
•	 Identification des besoins
•	 Présentation de la démarche
•	 Contractualisation

2. PHASE D’EXPLORATION
•	 Analyse du parcours
•	 Repérage des compétences
•	 Identification des motivations
•	 Étude des perspectives  

professionnelles

3. PHASE DE CONCLUSION
•	 Validation du projet
•	 Élaboration du plan d’action
•	 Remise d’une synthèse personnalisée et 

confidentielle

PRODIAT
Accompagnement contrat  
de professionnalisation
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MÉTHODES D’ACCOMPAGNEMENT
•	 Diagnostic initial de votre situation
•	 Entretiens individuels avec un consultant 

habilité
•	 Outils d’analyse des compétences
•	 Questionnaires et exercices de réflexion
•	 Travail personnel guidé
•	 Ateliers collectifs favorisant la réflexion 

et la prise de décision
•	 Accompagnement personnalisé tout au 

long du parcours
•	 Synthèse finale et plan d’action

NOS ENGAGEMENTS
•	 Confidentialité des échanges
•	 Respect du secret professionnel
•	 Neutralité et indépendance du 

consultant
•	 Résultats remis exclusivement au 

bénéficiaire
•	 Accompagnement conforme au cadre 

réglementaire du bilan de compétences

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Personnes en Situation de Handicap
Locaux accessibles et adaptation des 
modalités d’accompagnement avec l’appui 
d’un référent handicap.
N’hésitez pas à nous contacter afin d’étudier 
ensemble les adaptations possibles.

COÛT
1 700 € TTC

FINANCEMENT
CPF, OPCO, entreprise, individuel (nous 
consulter).

CONTACT
Rachel SAINT OUEN
Référente Centre de bilans
02 32 71 21 45
rachel.saint-ouen@association-alfa.fr

COORDONNÉES ALFA
Campus de l’espace
1 Avenue Hubert Curien
27200 VERNON
courriel@association-alfa.fr
www.association-alfa.com

Révéler les compétences • Sécuriser les parcours • Accompagner les entreprises
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