' #Avenir -

SE FORMER AUJOURD’HUI S5
POUR UN METIER DEMAIN 4

REGION

NORMANDIE

#Avenir

Dispositif de construction d’un projet professionnel
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. ® ® 5

R J’analyse Je teste J’accéde
etapes mes besoins, mes envies, des métiers et a une formation qualifiante
mes competences je définis man projet ou a un emploi
@ Dates prévisionnelles ® Rémunération selon situation personnelle
Entrées et sarties permanentes + prise en charge par la Région des heures de formations

realisées durant le parcours et protection sociale (sauf si

® Durée Individualisée selon vos besoins indemnisation ARE par Péle Emploi)

+ en moyenne 475h en centre et 140h en entreprise

+ rythme : jusqu’a 35h par semaine @ Equipe pédagogique
- Conseillers analyse des acquis et des besains
@ Objectifs . Référent pédagogique désigne
Construire un projet professionnel permettant le retour + Formateurs
a I'emploi et/ou I'acces a une formation qualifiante en lien A
avec le projet professionnel défini. @ Coits
- totalement pris en charge par la Région Normandie
22 Public . . . .
Ce dispositif est accessible aux normands : & Personnes en Situation de Handicap
. en recherche d’emploi, sans inscription ohligatoire Tous nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilite
a Pale Emploi, reduite. Des adaptions des modalités de formations et

de prestations sont possibles, avec I'appui d’un reférent

- sans emploi ou occupant un emploi a temps partiel, . e . .
handicap, n'hésitez pas a nous contacter pour en échanger.

Et le public visé devra étre :
. en démarche d'orientation et/ou de reconversion profes-
sionnelle, et ayant besoin d'élargir ses choix professionnels,

Réunion collective et entretien individuel

td
- en demande de renforcement de ses compeétences géene- Campus de l'espace

rales et transversales, 1 avenue Hubert Curien
+ en recherche d’un accompagnement dans la mise en 27200 VERNON
ceuvre de son projet de retour a I'emplai R
ontact:
f  Contenus de formation avenir-alfa@association-alfa.fr

Programme personnalisé, individualisé en fonction
des besoins, du parcours et du projet de la personne :
+ Analyser les acquis et les besoins en formation

0232 /712145

Eé.

Documents a fournir par les candidats :
Carte d’identité ou titre de séjour valide
Attestation immatriculation assurance maladie

- Acquérir une méthodologie de construction de projet Avis de situation Pole emploi (si inscrit)
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- Découvrir et experimenter difféerents métiers (Obligation
d’explorer 2 filieres métiers)

(R

- Consalider ou renforcer les savoirs généraux
- Deévelopper la mohilité physique et psychologique Tout document manquant
- Développer les compétences sociales et transversales retardera ou annulera

. Capitaliser les compétences acquises et développées tout I'entrée en formation
au long du parcours

parcours-metier.normandie.fr

Pour en savoir plus:
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